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                                                         ESTRATTO VERBALE del 14 Marzo 2024 

 

 
Il giorno 14 del mese di Marzo dell'anno 2024, alle ore 17,00 presso la sede di Via Anagni 48, si è riunito il Consiglio 

di Istituto, in seguito a convocazione  

 

Sono intervenuti i signori: 

 

 Presente Assente giustificato Assente non 

giustificato 

Dirigente Scolastico    

FRASCA Maura X   

Componente Docenti    

CAPOMOLLA Eleonora  X  

CREANZA Maria Antonietta X   

DE GREGORIO Angela M.D.  X  

FERRETTI Stefania X   

SECCHI Salvatorica  X  

SPAGNOLI Silvano X   

VINCIGUERRA Daniela X   

Componente genitori    

BULGARINI NOMI Federica  X  

FABRIZI Daniela X   

FAGIANI Roberta X   

FERRO Giovanna  X  

PIZZOFERRATO Elena X   

PUTRINO Rosanna X   

NOBILI Stefania X   

Componente ATA    

IORIO Stefania X   

 

Presiede la seduta Sig.ra Daniela FABRIZI. 

Segretario verbalizzante Sig.ra Stefania IORIO. 

            

Il Presidente, constatato il numero legale, dichiara aperta la seduta e passa a discutere i seguenti punti all’o.d.g.: 

1) Lettura e approvazione verbale seduta precedente;  
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2) Variazioni al Programma Annuale E.F.2024; 

3) Adesione Associazione Scuole Autonome per il Lazio (ASAL); 

4) Regolamento d’Istituto volto a disciplinare le attivita’ istruttorie e negoziali dell’istituzione scolastica 

inerenti i servizi, lavori e forniture, nonché le attività istruttorie e contrattuali inerenti il reclutamento degli 

esperti esterni;  

5) Regolamento d’Istituto per l'applicazione del principio di rotazione nelle procedure di    

  cui all'art. 49 del D.lgs. 36/ 2023; 

6) Criteri di selezione figure professionali per attuazione PNRRM4C1I3.1- Nuove competenze e nuovi 

linguaggi (D.M.65) -Next Generation EU; 

7) Criteri selezione alunni per percorsi formativi curricolari antimeridiani e co-curricolari pomeridiani 

PNRRM4C1I3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi (D.M.65) -Next Generation EU; 

8) Varie 

      

 

Punto 1 all’o.d.g.: Lettura e approvazione verbale seduta precedente 

 

 

 

La segretaria procede alla lettura del verbale della seduta precedente.  

Il verbale viene approvato all’unanimità 

 

 

 

Punto 2 all’o.d.g.: Variazioni al Programma Annuale E.F.2024 

 

 

Il DSGA illustra nel dettaglio ai consiglieri le seguenti variazioni al Programma annuale 2024, nello specifico   

i provvedimenti del Dirigente Scolastico n.5 prot. n.874 del 20.02.2024 e n.6 prot. 1191 del 06.03.2024: 

 

PROVVEDIMENTO N.5 

ENTRATE 
 

Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 92.653,55 

 03  Altri finanziamenti dall'Unione Europea 92.653,55 

  4 Next generation EU -  PNRR 92.653,55 

   Totale entrate 92.653,55 
  

 



SPESE 
       

Tipologia di destinazione A Attività 

 

 
Categoria di destinazione A03 Didattica 

 

 
Voce di destinazione 024 Investimento M4C1-3.1 Potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche  D.M.65/2023 Codice Progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-

30855 

 

     
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 ENTRATE Anno 2024 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 92.653,55 

 03  Altri finanziamenti dall'Unione Europea 92.653,55 

  4 Next generation EU -  PNRR 92.653,55 

   Totale entrate 92.653,55 
 

 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 SPESE Anno 2024 

01   Spese di personale 71.078,79 

 03  Altri compensi per personale a tempo indeterminato 71.078,79 

  8 Compensi per altri Incarichi conferiti a personale 71.078,79 

03   Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 21.574,76 

 05  Formazione e aggiornamento 21.574,76 

  2 Formazione professionale specialistica 21.574,76 

   Totale uscite 92.653,55 
 

 

  
 

 

 PROVVEDIMENTO N.6 

ENTRATE 

Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 60.491,79 

 03  Altri finanziamenti dall'Unione Europea 60.491,79 

  4 Next generation EU -  PNRR 60.491,79 

   Totale entrate 60.491,79 

SPESE 
      

Tipologia di destinazione A Attività 

 

 
Categoria di destinazione A03 Didattica 

 

 
Voce di destinazione 025 Investimento 2.1- Formazione del personale scolastico sulla 

transizione digitale - D.M. n.66/2023 - Codice identificativo del 

progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-37139 

 

     
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 ENTRATE Anno 2024 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 60.491,79 

 03  Altri finanziamenti dall'Unione Europea 60.491,79 

  4 Next generation EU -  PNRR 60.491,79 

   Totale entrate 60.491,79 
 

 



Liv.1 Liv.2 Liv.3 SPESE Anno 2024 

03   Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 60.491,79 

 05  Formazione e aggiornamento 60.491,79 

  2 Formazione professionale specialistica 60.491,79 

   Totale uscite 60.491,79 
 

 

  
 

 

         …OMISSIS… 

 

Il Consiglio d’istituto 

 

SENTITO il DSGA 

 

con la Delibera n. 117 

 

 all’unanimità dei presenti approva le variazioni al Programma Annuale E.F. 2024. 

 

 

 

Punto 3 all’o.d.g.:  Adesione Associazione Scuole Autonome per il Lazio (ASAL) 

 

                                                                       …OMISSIS… 

 

Il Consiglio d’istituto 

 

SENTITO il Dirigente Scolastico e il DSGA 

 

con la Delibera n.118 

 

 all’unanimità dei presenti approva l’adesione all’Associazione Scuole Autonome per il Lazio (ASAL). 

. 

 

 

Punto 4 all’o.d.g.: Regolamento d’Istituto volto a disciplinare le attivita’ istruttorie e 

negoziali dell’istituzione scolastica inerenti i servizi, lavori e forniture, nonché le attività 

istruttorie e contrattuali inerenti il reclutamento degli esperti esterni 

 

                                                                               …OMISSIS… 

 

 

Il Consiglio d’istituto 

 

SENTITO il DSGA e il Dirigente Scolastico 

 



 

con la Delibera n.119 

 

approva all’unanimità il “Regolamento d’Istituto volto a disciplinare le attivita’ istruttorie e negoziali dell’istituzione 

scolastica inerenti i servizi, lavori e forniture, nonché le attività istruttorie e contrattuali inerenti il reclutamento degli 

esperti esterni” e l’allegato “Regolamento d’Istituto per l'applicazione del principio di rotazione nelle procedure di    

cui all'art. 49 del D.lgs. 36/ 2023”. 

 

 

Punto 6  all’o.d.g : Criteri di selezione figure professionali per attuazione PNRRM4C1I3.1- Nuove competenze 

e nuovi linguaggi (D.M.65/23) -Next Generation EU 

 

 

                                                                           …OMISSIS… 

 

IL Consiglio d’Istituto 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi”;  

VISTO il Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, n. 65 del 12-04-2023; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO il Codice Avviso/Decreto M4C1I3.1-2023-1143 relativo al PNRRM4C1I3.1- Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO il progetto “siSTEMaticamente insieme” approvato in data 18/02/2023 prot. n. 21763; 

CONSIDERATA la necessità di individuare dei criteri di selezione delle figure professionali da incaricare per la 

corretta realizzazione delle attività previste nel PNRR; 

VISTA la proposta del Dirigente Scolastico 

                                                                           con delibera n.120 

 

approva all’unanimità i criteri di selezione figure professionali per attuazione PNRRM4C1I3.1 Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” (D.M. 65/2023) Next Generation EU. 



Punto 7 all’o.d.g:  Criteri selezione alunni per percorsi formativi curricolari antimeridiani e co-curricolari 

pomeridiani PNRRM4C1I3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi (D.M.65) -Next Generation EU. 

 

 

                                                                             …OMISSIS… 

Il Consiglio d’Istituto 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi”;  

VISTO il Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, n. 65 del 12-04-2023; 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO il Codice Avviso/Decreto M4C1I3.1-2023-1143 relativo al PNRRM4C1I3.1- Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO il progetto “siSTEMaticamente insieme” approvato in data 18/02/2023 prot. n. 21763; 

CONSIDERATA la necessità di individuare dei criteri di selezione per gli alunni/e che saranno impegnati nelle 

attività antimeridiane e pomeridiane previste nell’Intervento A del PNRR; 

VISTA la proposta del Dirigente Scolastico 

 

                                                                             con delibera n. 121 

 

 approva all’unanimità i criteri di selezione per percorsi formativi curricolari antimeridiani e co-curricolari 

pomeridiani PNRRM4C1I3.1-Nuove competenze e nuovi linguaggi (D.M. 65/23) -Next Generation EU. 

 

Punto n.8 all’o.d.g.: Varie 

 

Non essendoci comunicazioni, la seduta è tolta alle ore 18.45. 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Segretario verbalizzante                                                                                 IL PRESIDENTE C.I. 

 

         Stefania Iorio                                                                                                          Daniela FABRIZI 



                                        --------------------------------------------------------------------- 

 

                                                       ATTESTATO DI CONFORMITA’  

 

  

Si attesta che l’estratto riportato é conforme al testo verbalizzato.  

  

Roma, 14-03-2024                                                                                 Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                     Maura Frasca  

                
                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                       ai sensi dell’art.3, comma 2 del D.lgs n.39/93 

 

 


