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Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di un esperto formatore per le attivita’ previste 

nell’ambito dei progetti in essere del PNRR. articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 

2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di 

coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 

 

 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-7009 

 

CUP: D84D22002970006 

 

                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 

legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
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lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTO in particolare, quanto previsto nella Missione 4, Componente 1, Investimento 3.2 “Scuola 

4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot. n. 91698 del 31 ottobre 

2022 di invito alle Istituzioni scolastiche a presentare sulla piattaforma “Futura PNRR – Gestione 

Progetti” la proposta progettuale per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024 e a trasmettere il 

codice unico di progetto (CUP) nell’ambito dei Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 

512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 

222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dagli OO.CC. competenti; 

VISTO il provvedimento di variazione al Programma Annuale 2022 n.27 prot.4313 del 30.11.2022 

approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.52 del 14.12.22; 

VISTO il Programma Annuale 2023, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 63 del 

23/01/2022; 

VISTO il progetto predisposto e trasmesso da questa istituzione scolastica sulla piattaforma “Futura 

PNRR – Gestione Progetti”, identificato con Codice progetto M4C1I2.1-2022-941-P-7009 –  

CUP D84D22002970006; 

CONSIDERATO che il progetto dovrà essere attuato nelle annualità 2022/23 e 2023/24; 

VISTO che in data 10/12/2022 il Ministero dell’istruzione e del Merito ha assegnato a questa 

Istituzione scolastica l’importo di € 1.000,00 quale acconto del progetto di cui sopra, per un importo 

complessivo finanziato pari ad € 2.000,00; 

ATTESO pertanto che il progetto presentato da questa Istituzione scolastica risulta ammesso al 

finanziamento; 

VISTO il Decreto di autorizzazione n.24917 del 27-02-2023; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del 30-11-2022 n .27  prot. n. 4313; 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera con 

esperti interni ed esterni approvato dal Consiglio d’Istituto in data 11-04-2019 n.23; 

VISTA la Determina Dirigenziale n. 32 del  21/04/2023 relativa alla pubblicazione dell’Avviso 

finalizzato a reclutare esperti formatori interni da impiegare in attività formative “per lo sviluppo di 

modelli innovativi di didattica digitale e di curricoli per l’educazione digitale e per la diffusione 

della didattica digitale integrata nelle scuole” nell’ambito del progetto in essere del PNRR. articolo 

1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 

2022, n. 222, articolo 2 – Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea 

di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 

 



VISTA la necessità di individuare formatori esperti di comprovata esperienza e alta professionalità, 

per la conduzione di iniziative formative e informative per docenti quali creatori e utilizzatori di 

contenuti e tecnologie per la didattica in coerenza con il Piano “Scuola 4.0” e con il quadro di 

riferimento europeo DigComp 2.2, gestite attraverso la piattaforma “Scuola Futura”; 

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei 

principi di trasparenza e parità di trattamento 

 

                                                                     EMANA 

 

il presente Avviso interno per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di docenti esperti 

formatori, interni a questo Istituto, per l'attuazione dell'Azione "Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 

1 - del PNRR, per gli aa.ss. 2022/2023 e 2023/2024. 

 

Art. 1 Compiti dell’esperto   

Il progetto è finalizzato a garantire attività di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti 

in attività di formazione di personale scolastico, realizzate con modalità innovative e 

sperimentazioni mirate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche 

innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli 

studenti. La finalità complessiva è quella di realizzare percorsi che incidano nelle pratiche 

quotidiane di educazione digitale con effettive ricadute sull’apprendimento delle competenze 

digitali da parte delle studentesse e degli studenti e di digitalizzazione dei processi amministrativi e 

dell’organizzazione scolastica. 

Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 

2023-2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024, salvo eventuali proroghe ad oggi non 

prevedibili. 

 E’ previsto un unico intervento che porterà alla formazione personale scolastico articolato anche su 

più attività che, laddove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali coinvolte. 

Le azioni di formazione devono coinvolgere un numero minimo di personale pari a 20 unità. 

I contenuti della formazione devono essere coerenti con gli effettivi fabbisogni formativi per la 

trasformazione digitale sia didattica che amministrativa e con gli altri strumenti di programmazione 

della scuola, a partire dal Piano triennale dell’offerta formativa, anche al fine di potenziare le azioni 

previste dal Piano nazionale per la scuola digitale e dal Piano nazionale di ripresa e resilienza in 

materia di didattica digitale. 

In particolare l’esperto, nell’espletamento delle attività, è tenuto a: 

▪ Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e finalizzati alla definizione 

dei programmi, alla predisposizione di materiali di report sulle attività svolte; 

▪ Predisporre il piano delle attività, concordando con il Dirigente Scolastico gli obiettivi specifici, 

contenuti, attività, strumenti, metodologie e tecniche didattiche; 

▪ Predisporre la programmazione iniziale e la relazione finale sull’intervento svolto; 

▪ Documentare le attività del percorso per tracciare l’iter del processo attivato; 

▪ Rispettare il calendario e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in 

caso di assenza; 

▪ Rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in materia di 

privacy; 



▪ Produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attività svolta, anche ai fini dei 

controlli successivi. 

 

Art.2 Criteri di selezione 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da una Commissione, nominata dal 

Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri di selezione riportati nella seguente tabella: 

 

TITOLI ED ESPERIENZE 

LAVORATIVE 
PUNTEGGI  

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO 

 Diploma di laurea specifico in ambito 

tecnico-informatico 
4 punti  

Master/Corsi di perfezionamento e/o 

specializzazione annuali post-lauream 

coerenti con le tematiche inerenti alla 

funzione richiesta 

3 punti per titolo (fino 

ad un max di 2 titoli) 

 

 max 6 punti 

 

Corsi di aggiornamento/ formazione, 

frequentati come corsista, coerenti con 

le attività formative previste dal 

progetto  

1 punto per titolo (fino 

ad un max di 3 titoli) 

 

  max 3 punti 

 

Corsi di formazione, tenuti in qualità di 

formatore, coerenti con le attività 

formative previste dal progetto 

2 punti per titolo (fino 

ad un max di 3 titoli) 

 

  max 6 punti 

 

Certificazioni informatiche 

 

2 punti per titolo (fino 

ad un max di 2 titoli) 

 

 max 4 punti 

 

Incarichi interni specifici nella materia 

oggetto dell’Avviso  

4 punti per ogni anno di 

esperienza lavorativa 

(fino ad un max di 3 

titoli) 

 

max 12 punti 

 

 

 
Max totale 35  

 

 

Art.3 Conferimento dell'incarico 

A parità di punteggio verrà data precedenza al docente anagraficamente più giovane.  

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicato sul 

Sito Istituzionale all’Albo online. 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 

 

 



 

Art.4 Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, sarà corrisposto un compenso pari ad euro 

2.000,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri, per le attività progettuali legate all'attuazione del 

Progetto PNRR - “Didattica digitale integrata e formazione alla transazione digitale del personale 

scolastico” - Azione “Coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di 

investimento 2.1” - aa.ss. 2022-2024, che verrà liquidato a seguito di regolare espletamento delle 

attività previste nonché di dettagliata documentazione. 

 

Art.5 Presentazione istanza di partecipazione 

I docenti dell’Istituto sono invitati a presentare la propria candidatura, per l’incarico di docente 

esperto formatore per l'attuazione del Progetto PNRR - Coinvolgimento degli animatori digitali 

nell’ambito della linea di investimento 2.1” - aa.ss. 2022-2024, entro le ore 14,00 del 02 Maggio 

2023, inviando alla mail istituzionale rmic8eu008@istruzione.it i modelli allegati al presente 

Avviso corredati dal proprio Curriculum Vitae in formato europeo. 

 

Art. 6 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, responsabile del 

procedimento, di cui al presente Avviso di selezione, è il Dirigente Scolastico Maura Frasca. 

 

Art.7 Trattamento dati personali 

Ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (GDPR) 

(UE/2016/679) e del D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici 

amministrativi dell’Istituto Comprensivo “Via Anagni” per le finalità di gestione della selezione 

ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme 

vigenti.  

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 

Documenti da allegare: 

1. Domanda di partecipazione come esperto formatore          (Allegato 1) 

2. Scheda di autovalutazione Titoli-Esperienze lavorative     (Allegato 2) 

3. Dichiarazione di insussistenza conflitto d’interesse           (Allegato 3) 

4. Curriculum vitae in formato europeo 

 

 

Roma, 21-04-2023                                                                                        Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                              Maura Frasca 

 

       “Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice 

                                                                               dell’Amministrazione  Digitale e norme ad esso connesse” 
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